
Girl Scouts of Northern Illinois
Equipo de Pertenencia

Belonging Team
¡Bienvenidos! Welcome!

El objetivo de nuestro equipo de Pertenencia es crear una atmósfera de Pertenencia e Inclusividad 
de GSNI, compartir recursos entre nosotros y asegurarnos de que GSNI da la bienvenida 

a cualquier miembro que quiera unirse.
The goal of our Belonging team is to create an atmosphere of GSNI’s Belonging and Inclusivity, share resources 

with one another and make sure that GSNI is welcoming to any member that would like to join.

El Equipo de Pertenencia incluye los siguientes subgrupos: 
The Belonging Team includes sub-groups:

• Grupo de Jovenes Excepcionales / Exceptional 
Children Group

• Grupo de Participación de las Familias 
Afroamericanos / Engaging Black Families Group

• Grupo de Participación Hispana / Hispanic 
Engagement Group 

• Grupo LGBTQ+ / LGBTQ+ Group
• Grupo de Cultura de Nativos Americanos/Native 

American Group

¡Únete a nosotros! Please Join Us!
A partir del otoño de 2025, todos los grupos comenzarán a reunirse trimestralmente como un solo grupo 

para compartir actualizaciones, colaborar y fortalecer nuestros esfuerzos conjuntos para apoyar a los 
participantes en Girl Scouts.

Comenzamos nuestras reuniones con una introducción, hablamos de nuestra agenda, y luego nos dividimos en subgrupos para discutir 
ideas y acciones que podemos adoptar para hacer de GSNI un entorno acogedor para todos. Invitamos a los jóvenes miembros jóvenes a 

unirse a nuestra conversación.

Entendemos que todo el mundo tiene una vida muy ocupada, así que no exigimos la asistencia a todas las reuniones. Por favor no sientas que 
tienes que comprometerte a asistir a todas las sesiones.

Compromiso con la Comunidad Hispana 
Hispanic Engagement Task Force

• Aumentar nuestra membresía adulta entre las mujeres hispanas/
latinas para que las niñas puedan verse representadas en roles de 
liderazgo / Grow our adult membership among Hispanic / Latina 
women so the girls can see themselves represented in leadership roles

• Crear conciencia dentro de las comunidades de habla hispana para que 
los adultos vean el valor de las Girl Scouts / Building awareness within 
Spanish-speaking communities so adults see the value of Girl Scouts

• Educar a la comunidad de habla hispana sobre los beneficios/
resultados de participar activamente en las Girl Scouts / Educating 
the Spanish-speaking community of benefits/outcomes of actively 
participating in Girl Scouts

• Aumentar la membresía y la participación de las niñas en las 
comunidades hispanas/latinas dentro de GSNI / Increasing 
membership and engagement of girls in the Hispanic/Latina 
communities within GSNI

• Reclutar diversidad en nuestro junta directiva / Seeking diversity 
among our Board of Directors

  Our Next Meeting:   Tuesday, October 14, 2025 / martes, 14 de octubre de 2025
  Nuestra próxima reunión:    6:30 - 8:00 p.m.

 Questions? Contact us at 844-476-4463 or email Customer Care at customercare@girlscoutsni.org. / ¿Tiene preguntas? Por favor, 
comuníquese al 844-476-4463 o escriba a Atención al Cliente en customercare@girlscoutsni.org.


